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CRITERIOS PARA CALIFICAR LA FALTA

" ARTICULO 26. CRITERIOS PARA CALIFICAR LA FALTA. Para hacer la calficacion definitiva de Ia faita en
uno de los tres grados senalados anterlorments tendran en cuenta los siguientes crilenios

1. Dano(s ) causado(s) y sus efectos
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7. Haber devualto, restituldo o reparado, el bien afectado con 1a conducta
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIOMES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
macion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor de contrato. Recuerde que este diligenciamiento es diario (Lunes -
Viernes} 06/07/21
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